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§ 33
Kokouksen avaus ja läsnäolijat

Valiokunnan työjärjestyksen mukaan valiokunnan kokouskutsu ja asialista lähetetään,​ 
mikäli mahdollista,​ seitsemän (7) päivää ennen kokousta valiokunnan jäsenille sekä 
varajäsenille. Kokouskutsu ja asialista lähetetään sähköisesti.

Valiokunnan kokoukseen osallistuu varsinainen jäsen. Valiokunnan jäsen kutsuu 
sijaansa varajäsenen,​ mikäli on estynyt osallistumaan kokoukseen.

Ehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen ja todetaan läsnäolijat.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.30. Todettiin läsnäolijat. 
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§ 34
Muistion tarkastus

Valiokuntien työjärjestyksen mukaan valiokuntien kokouksista laaditaan 
valiokuntamuistio. Muistioon kirjataan valiokunnan keskustelun keskeiset nostot ja 
huomiot. Valiokuntamuistiot ovat julkisia asiakirjoja. 

Valiokunnan muistion tarkastaa puheenjohtaja sekä varapuheenjohtajat. Muistio 
kuitataan tarkastetuksi sähköpostilla. 

Ehdotus

Valitaan hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunnan muistion tarkastajiksi 
puheenjohtaja sekä varapuheenjohtajat.

Kokouskäsittely
Valiokunta kävi keskustelun muistion tarkastuksesta. Puheenjohtajisto on kokenut 
hankalana kolmen tarkastajan käytännön ja katsoivat riittäväksi, että puheenjohtaja 
toimii yksin muistion tarkastajana. Valiokunta katsoo parhaaksi, että myös jatkossa 
toimitaan näin, että puheenjohtaja tarkastaa muistion yksin. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

valita muistion tarkastajaksi puheenjohtaja Roope Lehdon ja
toimia jatkossakin niin,​ että muistion tarkastaa ainoastaan puheenjohtaja. 
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§ 35
Strateginen monituottajuus Pirkanmaan hyvinvointialueella

21436/2024

Valmistelijat / lisätiedot:
Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi

Liitteet
1 Strategisen monituottajuusohjelman valmistelu - (Ennakkoinfo 29.8. ja 3.9.2024)
2 Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunnan kommentit strategisen 
monituottajuusohjelman valmisteluun

Strategisen monituottajuuden päätavoite on,​ että väestön palvelutarpeet,​ 
palvelutuotannon mahdollisuudet sekä rahoitus ovat tasapainossa. Pirkanmaan 
hyvinvointialueen taloudessa ostopalvelut ovat noin 1,​6 miljardia euroa joka on 57 % 
koko taloudesta.

Aluehallitus päätti 11.3.2024 perustaa ostopalveluiden kokonaisuuden työryhmän. 
Asetuspäätöksessä on työryhmälle annettu lukuisia tavoitteita,​ joista yksi 
merkittävimmistä on pohtia,​ miten yhteensovitetaan strateginen monituottajuus ja 
kokonaiskustannusten nykyistä parempi hallinta,​

Monituottajuus tarkoittaa Pirkanmaan hyvinvointialueella julkisesti rahoitettujen 
palveluiden tuottaminen yhdessä yksityisen ja kolmannen sektorin kanssa.

Tällä hetkellä ostopalveluiden kustannusten nousu on ollut paikoin hallitsematonta. 
Samaan aikaan kestävä talous edellyttää välittömiä toimenpiteitä itse toteutettavissa 
ja ostopalveluissa. Nykyinen Pirhan monituottajuuskokonaisuus on tullut kunnilta ja 
sairaanhoitopiiriltä hyvinvointialueiden perustamien yhteydessä. Nyt on 
välttämätöntä yhdistää nuo siirtyneet mallit yhdeksi Pirhan omaksi strategiseksi 
monituottajuusmalliksi. Kyseessä on laaja kokonaisuus,​ joka kytkeytyy myös 
seuraavaan strategiakauteen. Tavoitteena on luoda uusi strateginen 
monituottajuusmalli,​ joka on hyvin johdettu ja joka toimii tasapainoisesti täydentäen 
omaa tuotantoa. Erillistavoitteina on lisäksi ostopalveluiden kustannuskasvun 
taittuminen,​ ja että menojen kehitys on hallittua. Lisäksi tavoitellaan,​ että Pirhan 
ostovoima ja skaalaedut saadaan hyödynnettyä. Huomioida tulee myös inhouse-​
yhtiöiden tuloksellisuus ja tuotantorakenne.

Strategisen monituottajuuden mallin valmistelu on aloitettu tänä syksynä. Tarkoitus 
on osallistaa valmisteluun laajasti sisäiset ja ulkoiset sidosryhmät. Sen jälkeen tehdään 
päätökset kokonaisuudesta,​ sen johtamisesta sekä organisoitumisesta.

Valmisteluun osallistetaan sisäisistä sidosryhmistä mm. palvelutuotanto,​ 
konsernipalvelut ja Pirhan viranhaltijajohto sekä päättäjät. Ulkoisista sidosryhmistä 
mukaan valmisteluun otetaan tuottajakenttä,​ luottamushenkilöelimet ja 
vaikuttamistoimielimet,​ inhouse-​yhtiöt sekä asukkaat ja asiakkaat.

Liitteenä on esitysmateriaali,​ jonka pohjalta toivotaan sidosryhmien ottavan kantaa 
tulevan mallin perusteisiin ja lähtökohtiin.

Ehdotus
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Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää

merkitä tiedoksi strategisen monituottajuusohjelman valmisteluvaiheen 
antaa kommentit ohjelman valmisteluun.

Kokouskäsittely
Valiokunnan vastuuviranhaltija, kehittämispäällikkö Mari Lahtinen alusti pykälän 
tiiviillä asian läpikäynnillä, jonka jälkeen puheenjohtaja avasi aiheesta keskustelun. 

Keskustelua herätti muun muassa tietämättömyys oman tuotannon yksikköhinnasta 
ja sen myötä vertailtavuus yksityiseen palveluntuottajaan, kilpailutuksen reiluus ja 
pienten tuottajien huomioiminen, pelastustoimen ja sopimuspalokuntien tilanne tässä 
ohjelmassa, digitalisaation hyödyntäminen sekä palveluiden monipuolisuus 
huoltovarmuuden ja kokonaisturvallisuustilanteen kannalta. 

Puheenjohtajisto yhdessä sihteerin kanssa työstää keskusteluiden 
pohjalta valiokunnan kommenttikoosteen, joka lisätään muistion liitteeksi. 
Kommentit toimitetaan sihteerin toimesta valmisteluun. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

merkitä tiedoksi strategisen monituottajuusohjelman valmisteluvaiheen 
antaa kommentit ohjelman valmisteluun muistion liitteenä. 
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Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 28,26.10.2023
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 36,14.11.2023
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 11,04.04.2024
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 17,02.05.2024
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 36, 24.09.2024

§ 36
Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmien osavuosikatsaus

1858/2023

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 26.10.2023, § 28

Valmistelijat / lisätiedot:
Maarit Varjonen-Toivonen, YLILÄÄKÄRI, maarit.varjonen-toivonen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen (Pirha) hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma 2023–2026 
on strateginen alueellinen asiakirja,​ joka linjaa hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen painopisteet ja niiden toimeenpanon väestötasolla. Laki 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) velvoittaa hyvinvointialueen 
laatimaan valtuustokausittain alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman 
yhdessä kuntien ja muiden toimijoiden kanssa.

Lainsäädäntö velvoittaa liittämään tähän asiakirjaan muut laissa määritellyt alueelliset 
hyvinvointisuunnitelmat:

lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma (lastensuojelulaki 417/2007,​ 12 §),​ 
johon on liitettävä

alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma (oppilas-​ ja opiskelijahuoltolaki 
(1287/2013),​ 13a §) ja 
alueellinen neuvolasuunnitelma (terveydenhuoltolaki (1326/2010),​ 15 §),​

alueellinen suunnitelma ikääntyneen väestön tukemiseksi (laki ikääntyneen 
väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali-​ ja terveyspalveluista 
(908/2012),​ 5 §)
alueellinen ehkäisevän päihdetyön suunnitelma (laki ehkäisevän päihdetyön 
järjestämisestä (523/2015),​ 5 §).

 

Kaikilla Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmilla on yhteisen 
tilannekuvan perusteella muodostetut yhteiset painopisteet ja näiden tavoitteet. 
Asiakirjat on muutoin valmisteltu omina kokonaisuuksinaan.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma 2023–2026:n 
kuvaa pirkanmaalaisen väestön hyvinvoinnin tilaa sovittujen kertomusosa 

indikaattoreiden (tunnuslukujen) kautta sekä edellisen kauden (2021-​2022) vastaavan 
asiakirjan painopisteiden ja tavoitteiden toimeenpanoa. Nämä ovat muodostaneet 
perustan asiakirjan Lisäksi on huomioitu Pirkanmaan kuntien suunnitelmaosalle. 
kuluvan valtuustokauden lakisääteisten hyvinvointisuunnitelmien painopisteet.

Asiakirjakokonaisuus sisältää hyvinvointialueen ensimmäiselle valtuustokaudelle 
alueellisen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen painopisteet,​ niiden tavoitteet ja 
toimeenpanosuunnitelmat. Toimeenpanosuunnitelmat kuvaavat,​ miten kunkin 
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hyvinvointisuunnitelman kautta edistetään Pirkanmaan väestön hyvinvointia ja 
terveyttä ja tuetaan arjessa pärjäämistä yhteistyössä kuntien ja muiden sidosryhmien 
kanssa. Toimeenpanosuunnitelmat toteuttavat osaltaan Pirhan strategian 
toimeenpanoa. Niiden toimeenpano on osa kaikkien Pirhan palvelulinjojen toimintaa.

Valmistelussa on huomioitu sosiaali-​ ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet 
vuosille 2023–2026 sekä kunnan ja hyvinvointialueen rahoituksessa valtionosuuden 
perustana olevien HYTE-​kerrointen tunnusluvut (indikaattorit).

Alueellisten hyvinvointisuunnitelmien valmistelulle nimetty ohjausryhmä on 
hyväksynyt valmistelun välivaiheet: tilannekuvan perustana käytettävän 
indikaattoripaketin ja siitä nostetut alueelliset väestötason hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen painopisteet,​ näiden tavoitteet sekä asiakirjojen lähettämisen 
lausuntokierrokselle. Asiakirjojen valmisteluun on osallistunut toimijoita 
hyvinvointialueen eri palvelulinjoilta,​ valiokunnista ja vaikuttamistoimielimistä,​ 
kunnista sekä kolmannen sektorin toimijoista. Lisäksi kunnat ovat osallistuneet 
valmisteluun alueellisen hyvinvointikoordinaattoreiden verkoston kautta.

Asiakirjakokonaisuus on lähetetty lausuntokierrokselle 15.9.2023. Lausuntoa 
pyydetään erityisesti asiakirjoissa esitettyjen toimeenpanosuunnitelmien sisällöstä ja 
yhteisestä toimeenpanosta. Lausunnot on pyydetty toimittamaan 10.11.2023 
mennessä. Valmistelulle asetetussa hyvinvointialuejohtajan viranhaltijapäätöksessä 
tavoitteena on asiakirjojen käsittely valtuustossa joulukuussa 2023.

Lausuntopyyntö liitteineen on liitteenä. Oheimateriaalina on Pirkanmaan 
hyvinvointialueen ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-​2025,​ jossa jo 
saapuneita kommentteja on otettu huomioon.

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

merkitsee tiedoksi esityksen Pirkanmaan alueellisesta hyvinvointikertomuksesta 
ja -​suunnitelmasta 2023–2026 sekä siihen liitettävät alueelliset 
hyvinvointisuunnitelmat
päättää jatkotoimenpiteistä lausunnon antamiseksi.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana ylilääkäri Maarit Varjonen-​Toivosta,​ ohjelmapäällikkö Anu 
Kalliota sekä suunnittelupäällikkö Niina Niemistä. 

Valiokunta työsti lausuntoa ja antoi kommentteja pienryhmissä kokouksessa käydyn 
esittelyn ja keskustelun pohjalta. Valiokunta keskusteli jatkokäsittelystä ja 
puheenjohtaja totesi,​ että kommentteja voi vielä toimittaa kokouksen jälkeen tiedoksi 
kokouksen sihteerille. Valiokunta sopi,​ että puheenjohtajisto valmistelee keskustelun 
ja kommenttien pohjalta lausuntoluonnoksen,​ joka lähetetään kommentoitavaksi 
valiokunnan jäsenistölle vielä sähköpostitse. 

Merkittiin,​ että valiokunnan jäsen Satu Hintikka sekä varajäsen Kati Tähtinen saapuivat 
kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 17:05 sekä valiokunnan jäsen Hanna-​Maria 
Grann klo 17:25. 
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Merkittiin,​ että ohjelmapäällikkö Anu Kallio,​ suunnittelupäällikkö Niina Nieminen sekä 
valiokunnan 2. varapuheenjohtaja Linda Lähdeniemi poistuivat kokouksesta asian 
käsittelyn jälkeen. 

 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

merkitsi tiedoksi esityksen Pirkanmaan alueellisesta hyvinvointikertomuksesta ja 
-​suunnitelmasta 2023–2026 sekä siihen liitettävät alueelliset 
hyvinvointisuunnitelmat
päätti valtuuttaa puheenjohtajiston työstämään lausunnon loppuun 10.11.2023 
mennessä ja 
päätti,​ että valiokunnan lausunto hyväksytään sähköisesti ja merkitään tiedoksi 
seuraavassa valiokunnan kokouksessa. 

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 14.11.2023, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:
Maarit Varjonen-Toivonen, YLILÄÄKÄRI, maarit.varjonen-toivonen@pirha.fi

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta kävi hyvinvointikertomusta ja -​
suunnitelmaa 2023-​2026 sekä alueellisia hyvinvointisuunnitelmia koskevan 
lähetekeskustelun kokouksessaan 26.10.2023. Valiokunnan puheenjohtajisto 
valtuutettiin laatimaan lausuntoluonnos. Lausunnon toimittamiselle on pyydetty 
lisäaikaa 15.11.2023 saakka.

Lausuntoluonnos lisätään oheismateriaaliksi ennen kokousta.

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

hyväksyy hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunnan hyvinvointikertomusta 
ja -​suunnitelmaa sekä alueellisia hyvinvointisuunnitelmia koskevan lausunnon.

Kokouskäsittely
Merkittiin,​ että valiokunnan hyvinvointikertomusta ja -​suunnitelmaa sekä alueellisia 
hyvinvointisuunnitelmia koskeva lausunto hyväksyttiin ennen asiakohdan 34 
käsittelyä. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

hyväksyi muistion liitteenä olevan hyvinvointi-​ ja 
kokonaisturvallisuusvaliokunnan hyvinvointikertomusta ja -​suunnitelmaa sekä 
alueellisia hyvinvointisuunnitelmia koskevan lausunnon.

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 04.04.2024, § 11
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Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Lahtinen, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, mari.lahtinen@pirha.fi

Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja -​suunnitelmat 2023 -​ 2026 hyväksyttiin 
aluevaltuustossa 12.2.2024. Hyvinvoinnin ja terveyden vastuuyksikön 
kehittämispäällikkö Mari Lahtinen kertoo suunnitelmien käynnistymisen tilanteesta. 
Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmat -​tilannekatsauksen 
esittelymateriaali on liitteenä. 

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta 

merkitsee Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmat -​
tilannekatsauksen tiedoksi. 

Kokouskäsittely
Kehittämispäällikkö Mari Lahtinen piti tilannekatsauksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmista. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta 

merkitsi Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmat -​
tilannekatsauksen tiedoksi. 

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 02.05.2024, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Lahtinen, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, mari.lahtinen@pirha.fi
Tarja Soukko, VASTUUALUEJOHTAJA, tarja.soukko@pirha.fi
Marja Nurmi-Vuorinen, VASTUUALUEJOHTAJA, marja.nurmi-vuorinen@pirha.fi

Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja -​suunnitelmat 2023 -​ 2026 hyväksyttiin 
aluevaltuustossa 12.2.2024.

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunnalle esitellään kokouksessa 2.5.2024 
tilannekatsaukset neuvolasuunnitelmasta,​ lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmasta sekä opiskeluhuoltosuunnitelmasta.

Tilannekatsauksia esittelevät palvelujohtaja Tarja Soukko,​ suunnittelupäällikkö 
Marianne Aalto-​Siiro ja vastuualuejohtaja Marja Nurmi-​Vuorinen. Suunnitelmien 
tilannekatsausten esittelymateriaalit ovat liitteenä. 

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta 

merkitsee neuvolasuunnitelman,​ lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman sekä 
opiskeluhuoltosuunnitelman tilannekatsaukset tiedoksi. 

Kokouskäsittely
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Suunnittelupäällikkö Marianne Aalto-​Siiro esitteli lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman,​ palvelujohtaja Tarja Soukko neuvolasuunnitelman ja 
opiskeluhuollon palvelujohtaja Marja Nurmi-​Vuorinen alueellisen 
opiskeluhuoltosuunnitelman tilannekatsaukset valiokunnalle. Myös palvelulinjajohtaja 
Titta Pelttari oli vastaamassa valiokuntalaisten kysymyksiin suunnitelmiin liittyen. He 
poistuivat kokouksesta asian käsittelyn jälkeen. 

Valiokuntalaiset nostivat keskusteluissa esiin muun muassa ammatillisen 
tukihenkilötoiminnan oman palvelutuotannon vahvistamisen,​ kouluterveyskyselyn,​ 
koulukiusaamisen ja kouluväkivallan,​ opiskelijioiden adhd-​ ja tarkkaavaisuuden 
häiriöt,​ koulukuraattorien ja -​psykologien resurssit,​ keskenmenopotilaan 
hoitopolun sekä terveydenhoitajaresurssit. 

Valiokunta toivoo uutta tilannekatsausta myöhemmin syksyllä etenkin lapsibudjetointi 
-​hankkeen etenemisestä sekä keskenmenopotilaan hoitopolusta. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta 

merkitsi tiedoksi neuvolasuunnitelman,​ lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman sekä opiskeluhuoltosuunnitelman tilannekatsaukset. 

Hyvinvointi-​​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 24.09.2024, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Lahtinen, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, mari.lahtinen@pirha.fi

Liitteet
1 Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, osavuosikatsaus, Hyvinvointi- ja 
kokonaisturvallisuusvaliokunta 24.9.2024

Pirkanmaan hyvinvointialueella hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lakisääteinen 
tehtävä on vastuutettu integraatiotoimialueelle. Toimialueen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen vastuuyksikön tehtävänä on koordinoida alueellista yhteistyötä 
Pirkanmaan väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi.

Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma vuosille 2023 -​ 2026 
hyväksyttiin aluevaltuustossa helmikuussa 2024. Hyvinvointisuunnitelman 
toimenpiteiden lisäksi hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtäviä on määritetty 
Pirhan talous-​ ja toimintasuunnitelmaan ja strategian toimeenpanosuunnitelmaan.

Kehittämispäällikkö Mari Lahtinen esittelee hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
sisältöjä ja toteutuneita toimenpiteitä ajalta 1.1. -​30.6.2024. Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen sisältöihin Pirhassa kuuluvat elintapaohjaus,​ ehkäisevä päihdetyö,​ 
väkivallan ehkäisy,​ kulttuurihyvinvoinnin edistäminen,​ matalan kynnyksen palvelujen 
kehittäminen,​ järjestö-​ ja osallisuustyö sekä monialaisen tiimityön kehittäminen. 

Hyvinvointisuunnitelman raportissa on nostoja myös muista lakisääteisistä 
hyvinvointisuunnitelmista,​ jotka ovat Ehkäisevän päihdetyön,​ Ikäihmisten,​ Lasten ja 
nuorten,​ Opiskeluhuollon ja Neuvolasuunnitelma. Toimenpiteiden toteumat on 
kirjattu hyvinvointisuunnitelmien viiden yhteisen painopisteen alle. Painopisteet ovat 
1. Yksilöllisten hyvinvointia edistävien valintojen mahdollistaminen,​ 2. Liikkumisen ja 
aktiivisuuden edistäminen,​ 3. Mielen hyvinvoinnin edistäminen ja tukeminen,​ 4. 
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Osallisuuden ja yhteisöllisyyden lisääminen ja 5. Arjen turvallisuuden lisääminen ja 
hyvinvointia edistävä elinympäristö.

Liitteenä on Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen – raportti 1-​6/2024. 

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi 
hyvinvointisuunnitelmien osavuosikatsauksen 1-​6/2024. 

Kokouskäsittely
Kehittämispäällikkö Mari Lahtinen piti tilannekatsauksen ja esitteli hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen sisältöjä ja toteutuneita toimenpiteitä ajalta 1.1. -30.6.2024. 
Valiokunta kiitteli hyvästä esityksestä ja tiiviissä keskustelussa aiheesta nousi esiin 
muun muassa kaikukortti ja järjestöyhteistyö. 

Merkittiin, että valiokunnan jäsen Hanna-Maria Grann poistui kokouksesta tämän 
asian käsittelyn jälkeen klo 17:56. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti merkitä tiedoksi 
hyvinvointisuunnitelmien osavuosikatsauksen 1-​6/2024. 
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§ 37
Vastaus valtuustoaloitteeseen Pirhan Strategiassa mainitun tavoitteen yhteistyö kuntien ja 
järjestöjen kanssa ennaltaehkäisevissä palveluissa

31071/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Lahtinen, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, mari.lahtinen@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite 13.5.2024 Pirhan Strategiassa mainitun tavoitteen yhteistyö kuntien 
ja järjestöjen kanssa ennaltaehkäisevissä palveluissa
2 Vastausluonnos valtuustoaloitteeseen Pirhan Strategiassa mainitun tavoitteen 
toteuttamiseksi

Keskustan puolueryhmä on Petra Schulze Steinenin johdolla jättänyt 
valtuustoaloitteen Pirhan Strategiassa mainitun tavoitteen ”panostaminen 
ennaltaehkäisyyn ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen tiiviissä yhteistyössä 
kuntien ja järjestöjen kanssa” toteuttamiseksi. Aloitteessa kerrotaan,​ että valtuutetut 
saavat paljon yhteydenottoja siitä,​ että aikaisemmin kuntien järjestämät 
ennaltaehkäisevät,​ hyvinvointia ja terveyttä edistävät palvelut on lopetettu. 
Esimerkkinä mainitaan lähitorit,​ joiden ikäihmisille suunnattua harrastus-​ ja 
liikuntatoimintaa ei aloitteen mukaan ole kuntien toimesta jatkettu.

Aloitteessa todetaan,​ että Pirhan strategiaa laadittaessa on haluttu turvata kuntien,​ 
järjestöjen ja hyvinvointialueen ennaltaehkäisevä toiminta ja siten kirjattu 2-​kärjen ”
yhdenvertaiset,​ ennaltaehkäisevät ja vaikuttavat palvelut” alle alatavoite ”
panostaminen ennaltaehkäisyyn ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen tiiviissä 
yhteistyössä kuntien ja järjestöjen kanssa”. Aloitteen mukaan kyseinen toiminta on 
sittemmin jätetty pois strategian toimeenpano-​ohjelmasta,​ ja osavuosikatsauksiin 
liitettävästä raportoinnista.

Aloitteessa kehotetaan,​ että ”Jos hyvinvointialue on jo perustanut yhteistyöelimiä 
kuntien ja kolmannen sektorin kanssa tämän kaltaisen toiminnan jatkumiseksi,​ tai 
aloittanut muunlaista toimintaa tämän strategiaan kirjatun tavoitteen toteuttamiseksi,​ 
tulisi se mainita strategian toimeenpano-​ohjelmassa ja jatkossa vastaavasti 
osavuosikatsauksissa.”

Vastauksessa valtuustoaloitteeseen avataan strategian toimeenpanon kärki 2.1 
´Vahvat omaehtoiset ja ennaltaehkäisevät palvelut’ toimenpiteitä ja tavoitteita sekä 
niiden seurantaa ja raportointia osana koko Pirhan osavuosikatsauksia. Toimenpiteet 
nivoutuvat alueellisen hyvinvointisuunnitelmien toimeenpanoon ja kahdessa 
toimenpiteessä on suoraan mainittu yhteistyö kuntien ja järjestöjen kanssa: 2.1 
a)  Luomme sisäisesti sekä ulkoisesti kuntien ja järjestöjen kanssa yhteisen kyvyn 
tunnistaa eriarvoisuuteen,​ terveyteen ja hyvinvointiin liittyvät riskitekijät ja 
segmentoida riskiasiakkaat ja 2.1 c) Lisäämme terveysneuvontaa ja elintapaohjausta 
sekä vaikuttavaa hyvinvointiyhteistyötä yhdessä kuntien ja järjestöjen kanssa
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Vastauksessa kerrotaan myös mitä yhteistyöryhmiä,​ esimerkiksi 
järjestöyhteistyöryhmä,​ hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi on perustettu ja 
millaista niiden toiminta on.

Johtopäätöksenä esitetään,​ että terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen sisältyy 
strategian toimeenpanoon ja sen eteen tehdään pitkäjänteistä työtä yhteistyössä 
kuntien ja järjestöjen kanssa. Yhteistyön kehittäminen hyvinvointiuudistuksen jäljiltä 
vaatii edelleen yhteistä keskustelua,​ rakenteiden luontia ja yhteistä suunnittelua. 
Raportoinnista ja viestinnästä todetaan,​ että niissä on tunnistettu haasteita ja 
puutteita ja niitä tulee kehittää. 

Valtuustoaloite ja valtuustoaloitteeseen valmisteltu vastausluonnos ovat pykälän 
liitteenä. 

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää 

käsitellä valtuustoaloitteeseen liittyvän vastausluonnoksen ja
antaa mahdolliset kommenttinsa vastausluonnoksesta.

Kokouskäsittely
Kehittämispäällikkö Mari Lahtinen esitteli valtuustoaloitteen Pirhan Strategiassa 
mainitun tavoitteen ”panostaminen ennaltaehkäisyyn ja hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiseen tiiviissä yhteistyössä kuntien ja järjestöjen kanssa” toteuttamiseksi, sekä 
siihen valmistellun vastausluonnoksen. 

Keskustelussaan valiokunta totesi esittelyn olleen hyvä, jossa oli myös paljon 
realismia. Valiokuntalaisissa on noussut huoli, että HYTE-työ on vain pelkkiä verkostoja 
ja suunnitelmia tai ohjelmia, mutta konkreettinen työ jää näkymättömäksi. Oikeaan 
työhön tulisi olla aikaa sekä resursseja, ja valiokunta nosti esiin toiveen, 
että konkreettiseen työhön saataisiin voimavaroja. 

Valiokunnan keskustelun pohjalta nostettiin evästykset valmistelijalle. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti 

käsitellä valtuustoaloitteeseen liittyvän vastausluonnoksen ja
evästää valmistelijaa vastausluonnoksesta seuraavilla kommenteilla: 

on huoli HYTE-​työstä,​ että se jää vain verkostoiksi ja ”sanan helinäksi”,​ 
jolloin vaikuttavuus katoaa ja itse työ ei ole näkyvää. Erilaiset suunnitelmat 
ja ohjelmat tulee viedä käytännön työhön,​ ja sen vaikuttavuutta tulee 
pystyä mittaamaan. 
toive nostaa HYTE-​työn merkitystä paikallisesti ja ihmisiä kohtaamalla
kuinka tuoda näkyväksi pitkän aikavälin säästöjä? 
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Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 18,02.05.2024
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 25,29.05.2024
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 38, 24.09.2024

§ 38
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunnan valiokuntamietintöprosessi

10526/2024

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 02.05.2024, § 18

Valmistelijat / lisätiedot:
Roope Lehto, Aluevaltuuston varajäsen, roope.lehto@pirha.fi
Anna-Sofia Kujansuu, HALLINTOASSISTENTTI, anna-sofia.kujansuu@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen valiokuntien työjärjestyksen mukaan valiokunnat voivat 
esittää huomioita,​ vaihtoehtoja,​ tarpeita,​ epäkohtia tai tavoitteita valiokuntamietinnön 
muodossa. Valiokuntamietintö voi pohjautua useaan valiokunnan kokoukseen ja 
asiantuntija-​analyyseihin. Valiokuntamietintö on kokousmuistiota laajempi ja 
syvällisempi analyysi aihealueeseen ja sisältää valiokunnan perustellun näkemyksen 
käsiteltävästä asiasta. Lisäksi se voi sisältää toimenpidesuosituksia. Valiokuntamallin 
tarkoituksena oli lisätä luottamushenkilöiden roolia strategisten,​ pitkäaikaisten 
suunnitelmien valmistelussa.

Edellisessä kokoukseessaan 4.4.2024 valiokunta nosti seuraavan mietinnön 
kattoteemaksi Pirkanmaan alueen arjen turvallisuustilanteen. Valiokunta keskustelee 
tulevassa kokouksessa mietintöprosessin käynnistämisestä ja sen tarkemmasta 
aiheesta. Mietintöprosessin aikataulu sovitetaan valiokunnassa vuosikellon mukaisiin 
käsiteltäviin asioihin. 

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

keskustelee valiokunnan mietinnön valmistelusta sekä aikataulusta
sopii valiokuntamietinnön työstön jatkotoimenpiteistä. 

Kokouskäsittely
Valiokunta keskusteli mietinnön aiheen rajaamisesta. Esiin nousivat muun muassa 
aiheet turvallisuuden tunteesta,​ väkivalta -​teemasta,​ työntekijöiden ja asiakkaiden 
turvallisuudesta sekä kouluväkivallasta. Valiokunta pohti perustavansa kolme 
pienempää ryhmää kolmen eri teeman ympärille.

Valiokuntalaisille tehdään Forms-​kysely ryhmäjaoista sekä mielenkiinnosta ja 
mahdollisuudesta osallistua eri aiheiden työstämisiin. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

keskusteli valiokunnan mietinnön valmistelusta sekä aikataulusta
sopi valiokuntamietinnön työstön jatkotoimenpiteistä. 
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Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 29.05.2024, § 25

Valmistelijat / lisätiedot:
Roope Lehto, Aluevaltuuston varajäsen, roope.lehto@pirha.fi

Edellisessä kokouksessaan 2.5.2024 valiokunta keskusteli muun muassa mietinnön 
aiheen rajaamisesta. Suunnitelmissa on perustaa kolme pienempää ryhmää kolmen 
eri teeman ympärille. Valiokuntalaisille on lähetetty Forms-​kysely koskien 
mietintöprosessia;​ muun muassa aihealueita ja ryhmäjakoja sekä mielenkiinnosta ja 
mahdollisuudesta osallistua eri aiheiden työstämisiin. Vastaukset kyselyyn on 
pyydetty toimittamaan 26.5.2024 mennessä,​ ja puheenjohtajisto käy vastauksista läpi 
koosteen. Valiokunta jatkaa keskustelua mietintöprosessin jatkumisesta tulevassa 
kokouksessaan puheenjohtajiston johdolla. Mietintöprosessin aikataulu sovitetaan 
valiokunnassa vuosikellon mukaisiin käsiteltäviin asioihin. 

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

jatkaa valiokuntamietinnön valmistelua. 

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja esitteli mietinnön aiheisiin tulleita valiokuntalaisten vastauksia ja 
kokouksessa käytiin lähetekeskustelua aiheen rajaamisesta. Kokouksessa sovittiin,​ 
että puheenjohtajisto käy vielä läpi tarkemmin Forms-​kyselyn vastaukset ja katsoo 
ehdotukset ryhmille sekä esittää pienryhmille vastuuvetäjät. 

Valiokunnan jäsen Carita Ojala poistuu kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 
19.30. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

jatkoi valiokuntamietinnön valmistelua pitämällä lähetekeskustelua mietinnön 
aiheiden rajauksesta. 

Hyvinvointi-​​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 24.09.2024, § 38

Valmistelijat / lisätiedot:
Roope Lehto, Aluevaltuuston varajäsen, roope.lehto@pirha.fi

Syyskuun kokouksessa otetaan tilannekatsaus hyvinvointi-​ ja 
kokonaisturvallisuusvaliokunnan mietinnön jatkotyöstämisestä puheenjohtajiston 
johdolla.  

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi 
mietintöprosessin tilannekatsauksen. 

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja avasi keskustelun mietintöprosessista ja sen työstämisestä. 
Keskustelussa todettiin, että mietintö tulisi saada käyntiin mahdollisimman pian, ja 
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että puheenjohtajisto katsoo aikaisemman kyselyn perusteella pienryhmien 
vetovastuun jakoa valmiiksi. Tarvittaessa tehdään vielä uutta kyselyä WhatsApp -
sovellusta apuna käyttäen. Puheenjohtaja totesi, että mietintöä voi alkaa työstämään 
jo ennen seuraavaa kokousta. 

Päätös
Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

käydä keskustelun mietintöprosessin jatkosta
että puheenjohtajisto katsoo mietinnön työstön alkuun mahdollisimman pian 
katsomalla valmiiksi ryhmäjakoa  
työstää mietintöä pienryhmissä ennen seuraavaa kokousta. 
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§ 39
Tiedoksi merkittävät asiat

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen turvallisuuslautakunnan vierailun 
Pirkanmaan hyvinvointialueelle,​ alustava aikataulu 17.-​18.10.
Passu-​palvelu,​ salasanan vaihtaminen luottamushenkilöille -​ohje,​ liite

Ehdotus

Hyvinvointi-​ ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi kokouksessa 
esiin tulleet asiat. 

Kokouskäsittely
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

merkitä tiedoksi kokouksessa esiin tulleet asiat
seuraavan 24.10.2024 kokouksen toteutustavaksi läsnäolokokouksen. 
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Muutoksenhakukielto
§33, §34, §35, §36, §37, §38, §39

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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